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Eigene Kunden. Eigenes Team. Eigener Erfolg.

Sie mdchten mehr Verantwortung tubernehmen, Ihren eigenen Bereich aufbauen und dabei direkt
von lhrem Erfolg profitieren?

Als Abteilungsleiter (m/w/d) bei der tandem Gruppe entwickeln Sie Ihren eigenen
Kundenstamm, stellen lhre eigenen Mitarbeiter ein und fuhren lhren Bereich eigenverantwortlich.

Dabei sind Sie nicht nur FUhrungskraft, sondern mitten im Geschaft: vom Bewerbungsgesprach
uber die Mitarbeiterbetreuung bis zum personlichen Kundentermin.

Ihre Aufgaben

e Aufbau und Betreuung lhres eigenen Kundenstamms

o Aktive Neukundenakquise und personliche Kundentermine

e Recruiting und Auswahl Ihrer eigenen Mitarbeiter

e FUhren von Bewerbungsgesprachen und Vertragsgesprachen
e Einsatzplanung und Betreuung lhrer Mitarbeiter

e FUhrung und Weiterentwicklung Ihres eigenen Bereichs

¢ Verantwortung fur Umsatz, Ergebnis und Wachstum

Kein Tag wie der andere

Morgens fuhren Sie ein Bewerbungsgesprach, mittags besuchen Sie einen Kunden und am
Nachmittag planen Sie neue Mitarbeitereinsatze oder gewinnen einen neuen Auftrag.

Die Position verbindet Vertrieb, Recruiting, Mitarbeiterfuhrung und Organisation -
abwechslungsreich, anspruchsvoll und mit viel eigenem Gestaltungsspielraum.

Das bringen Sie mit

e Erfahrung in der Personaldienstleistung, im Vertrieb oder in einer vergleichbaren
Position

e Freude an Kundenkontakt und Personalfuhrung
e Eigeninitiative und unternehmerisches Denken
e Kommunikations- und Abschlussstarke

e Lust, Verantwortung zu ubernehmen und einen eigenen Bereich aufzubauen

Das bieten wir Ihnen

e Einen eigenen Verantwortungsbereich mit groBem Gestaltungsspielraum
o Attraktives Fixgehalt

e Lukrative erfolgsabhangige Pramienvereinbarung



¢ Direkten Einfluss auf Ihren personlichen Verdienst durch den Erfolg Ihres Bereichs

e Kurze Entscheidungswege und Unterstutzung durch eine erfahrene
Unternehmensgruppe

e Entwicklungsmaoglichkeiten mit wachsendem Verantwortungsbereich

Ihr Einsatz soll sich lohnen.

Je erfolgreicher Sie lhre Kunden, Mitarbeiter und Ihren Bereich entwickeln, desto starker
profitieren Sie auch finanziell davon.

Sie suchen keinen klassischen Burojob, sondern eine Aufgabe mit Menschen, Vertrieb,
Verantwortung und sichtbaren Ergebnissen?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.
Senden Sie uns lhre Bewerbung gerne per E-Mail an:

bewerbung@tandem-counselling.de

Bitte nennen Sie uns dabei lhren moéglichen Eintrittstermin, sowie Ihre Gehaltsvorstellung.

tandem Counselling und Beteiligungen GmbH #tC
Kesselbrink 5

33602 Bielefeld

Telefon: 0521 /560 33 90
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